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ACTA N° 142 2020
ACTA SESION ORDINARIA DE CONCEJO
DE FECHA 10 DE NOVIEMBRE DE 2020

Siendo 10:10 horas y contdndose con la asistencia de los Concejales sefiores Raul

Pantoja Seco, Martin Salazar Carvajal, Adrian Ibarra Valdebenito y José Lizama Diaz,
sefior Presidente y Alcalde Titular, don Jorge Jaramillo Hott, inicia la sesion, en nombre de
Dios, actua como secretario, Don Osvaldo Villarroel Carrasco, Secretario Municipal, la que
se realiza en la Sala Madre Jacinta, en la Biblioteca Municipal, ubicada en calle Vicuifia
Mackenna N° 891 de Pitrufquén.
Asisten a la sesidon los siguientes funcionarios municipales, Sr. Javier Delgado Zuiliga,
Administrador Municipal; Sra. Katherine Troncoso Godoy, Asesora Sr. Alcalde; Sr.
Claudio Bustos Flores, Director de Control; Srta. Mdnica Rivera Vargas, Directora de
Administracion y Finanzas; Sra. Patricia Muiloz Jarpa, Directora Departamento de Salud
Municipal; Sr. Pablo Huaiquilao, Encargado Medio Ambiente; Pablo Abumohor Curimil,
Jefe de Finanzas (s) Departamento de Salud

TABLA

1.- LECTURA Y APROBACION ACTA DE SESION ORDINARIA N° 141 DE FECHA
27 DE OCTUBRE DE 2020.

2.- CORRESPONDENCIA,

3.- CUENTA DEL PRESIDENTE,

4.- ENTREGA INFORME DE COMISIONES DEL CONCEJO,

5.- ASUNTOS DE SESIONES ANTERIORES,

5.1.- Autorizacion para que el Sr. Alcalde firme de contrato licitacion 3708-48-LR20
“Concesion Servicio de Recoleccion, Transporte y Disposicion Final Residuos Soélidos
Domiciliarios Pitrufquén”. Medio Ambiente Aseo y Ornato.

5.2.- Aprobacion Asignacion Especial Transitoria del articulo 45 de la Ley 19.378, a
personal del Departamento de Salud Municipal. D. Salud. -

6.- ASUNTOS NUEVOS,

6.1.- Presentacion y Aprobacion Modificacion Presupuestaria N° 014/2020. Direccion de
Administracion y Finanza. DAF

6.2.- Entrega de Informe correspondiente al tercer trimestre del afio 2020, sobre acceso a la
informacién publica, D. Administracion.

6.3.- Aprobacion PADEM 2021. DEM.

6.4.- Entrega Reglamento Cobro Aranceles 2020. D Salud.

6.5.- Entrega propuesta de Ordenanza Eclipse 2020. C. Emprendimiento y Turismo.

6.6.- Entrega Informe Trimestral del Balance de la Ejecucion Presupuestaria 2020. Unidad
de Control.

6.7.- Entrega némina de contratacion de personal en el Departamento de Educacion
Municipal, correspondiente a los meses de septiembre y octubre del afio 2020. DEM.

6.8.- Autorizacion para que Sr. Alcalde firme trato directo con empresa para el Servicio de
Mantencién de Areas Verdes y Cementerios. Administracién Municipal.

7.- INCIDENTES.

DEL DESARROLLO DE LA SESION
1.- LECTURA Y APROBACION ACTA DE SESION ORDINARIA N° 141 DE

FECHA 27 DE OCTUBRE DE 2020.
- Sr. Presidente, somete a aprobacion el acta de Sesion Ordinaria N° 141 de fecha
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* Concejal Sr. Lizama, aprueba el Acta Ordinaria N° 141.2020, sin observaciones.
* Concejal Sr. Ibarra, aprueba el Acta Ordinaria N° 141.2020, sin observaciones.
* Concejal Sr. Salazar, aprueba el Acta Ordinaria N° 141.2020, sin observaciones.
* Concejal Sr. Pantoja, aprueba el Acta Ordinaria N° 141.2020, sin observaciones.
- Sr. Presidente, aprueba el Acta Ordinaria N° 141.2020, sin observaciones.

Con ello habiendo quérum y por unanimidad de los Sefiores Concejales presentes en la sala
y el voto a favor del Presidente, se toma el: Acuerdo N° 760 del presente periodo, que
Aprueba el Acta de Sesion Ordinaria N° 141 de fecha 27.10.2020. Sin observaciones.

2.- CORRESPONDENCIA

2.1.- Carta de fecha 28 de octubre de 2020, de la Junta de Vecinos de Millahuin Bajo, a
través de la cual solicitan solucionar una falencia que tiene el sector y que es la falta de una
garita o paradero en el mismo sector kilometro 18.5, ya que la anterior garita se deterior6
por el tiempo, lluvia y viento, ademas también se solicité en los Presupuesto Participativos.
Y Segtin lo conversado con la Secretaria de la Junta de Vecinos, Sra. Roxana Otarola
Avendaiio, también solicitan un operativo de esterilizacion para perros y gatos ya que en el
sector es muy usual que se dejen perros abandonados, siendo adoptados por la gente del
sector, quienes no tienen los recursos necesarios para esterilizar sus mascotas.

2.2.- Carta de fecha 26 de octubre de 2020, de la Comunidad Cleonardo Pilcoman, P.J.
1338, del sector de Huallizada, plantea lo siguiente:

Como todos saben el vertedero municipal que estuvo funcionando por mas de 20 afios en el
sector de nuestra comunidad, causo irreparables dafios a la gente y a nuestro entorno, hoy
en este espacio se encuentran arboles que son también un peligro de incendios para el
sector.

Como el vertedero ha causado un gran dafio a la imagen de nuestro sector hasta el dia de
hoy, ya que aun la gente del pueblo viene a votar basura, es que solicitan que se entreguen
los arboles del ex vertedero a la comunidad, dandole un uso equitativo entre todos los
miembros de la comunidad para compensar los impactos que causoé el vertedero.

ANALISIS CORRESPONDENCIA

- Sr. Presidente:

- En cuanto a la carta de la Junta de Vecinos de Millahuin, la Municipalidad se adjudicé un
proyecto de esterilizacién y mafiana o pasado a mas tardar deberfan estar firmando contrato,
lo que significaria poder realizar el operativo pendiente en Millahuin y otros sectores. El
tema de la garita estd incorporado en el proyecto PMU presentado a la Subdere, y estan
sacando algunas observaciones.

- Sobre la solicitud de la Comunidad Cleonardo Pilcoman, mafiana el Encargado de Medio
Ambiente, va a realizar un catastro de los drboles que hay en el ex vertedero y la idea es
traer la propuesta para el proximo concejo, con un informe bien detallado.

* Concejal Sr. Salazar:

En cuanto a la solicitud de esterilizacion de mascotas, en el concejo anterior llegaron otros
sectores con peticiones y seria bueno considerarlos.

Y respecto a la solicitud de la Comunidad Cleonardo Pilcoman, le gustaria llevar ese tema
a comision, ojala realizar esta reunion en el mismo sector de Huallizada.

* Concejal Sr. Pantoja:

La primera correspondencia se suma a otras varias solicitudes en esa indole, espera que se
le pueda dar solucién a la brevedad, elaborar un plan, antes que sigan llegando mas
solicitudes, en varios sectores le han insistido bastante respecto a este operativo.

En relacion de la solicitud de la Comunidad Cleonardo Pilcoman, nunca ha sido partidario
de entregar a buenas y primeras bienes municipales que pueden ser de buen uso para la
propia municipalidad, hubo hace algunos afios un tema bien similar, donde se pedian
algunos arboles y sugiero porque la propia municipalidad talaba esos arboles para hacer
lefia para el propio municipio. En este sentido estd de acuerdo con que se converse en
comision.



* Concejal Sr. Lizama:

Estd de acuerdo en que se realice una reunioén de trabajo, para analizar la solicitud de la
Comunidad Cleonardo Pilcoman ademas comparte la opinién del colega Pantoja, hay una
iniciativa, un proyecto de hace 30 afios, y en ese proceso habia medidas de mitigacion, y en
estas medidas se contemplo el corta viento de arboles, para evitar olores, no para regalar.
Pero agradece la posibilidad de llevarlo a comision.

* Concejal Sr. Ibarra:

En cuanto el tema de las mascotas, hay que trabajarlo luego, hay mucha gente que muestra
fotografias de mascotas envenenadas, sobre todo gatitos.

En el tema de los arboles comparte la idea de llevar a comision, ojala fijar de inmediato la
fecha.

* Concejal Sr. Salazar, dice que le corresponde a su comision ver este asunto, entonces se
fija la reunion para el jueves 12 de noviembre de 2020, a las 12:00 horas, en la sala de
reuniones del Concejo.

3.- CUENTA DEL PRESIDENTE.

- Sr. Alcalde y Presidente del Concejo, don Jorge Jaramillo Hott, da a conocer lo siguiente:
3.1.- Comenta que han estado trabajando la posibilidad de comprar concentrado, lo ha
manifestado en algunos sectores, y se ha ido entregando efectivamente esta ayuda.

3.2.- La semana pasada se firmé un importante convenio con la Universidad Mayor, junto a
la Directora de Salud, donde el proximo afio contara con la primera clinica odontoldgica
mévil para la comuna, lo que serd un tremendo beneficio y que permitird llegar a los
sectores rurales de la comuna. Y para el 2022 llegara una ambulancia para el Cesfam, es un
excelente convenio que logré concertar.

3.3.- Del mismo modo, comentar que tuvo reunioén online, con los alcaldes de la regién y el
Intendente Regional, para ver los que se viene en cuanto a los incendios forestales, durante
esta semana llegard un bulldozer y maquinaria de vialidad en algunos sectores para
desarrollar cortafuegos.

3.4.- El viernes se sostuvo un COE Comunal, donde estuvo el Director Regional de
CONAF, de hecho, hay una buena noticia, de contar con una brigada que esta alojandose en
la Escuela Ammillan para estar atentos a los incendios forestales.

3.5.- El dia de ayer se sostuvo COE Comunal en Comuy y Polul, para poder ir
monitoreando, previniendo cualquier situacion de emergencia sobre todo en el ambito de
los incendios en esos sectores, agradece a bomberos, a la 5ta. y 6ta Compaiiia, y asi
también a los dirigentes sociales. Lo importante es poder transmitir a los vecinos que no se
puede generar quemas de basura, pastizales, porque todos los incendios han sido en base a
esa irresponsabilidad,

3.6.- Han estado trabajando los fines de semana con los cordones sanitarios en conjunto con
Carabineros producto que la comuna retrocedio a fase dos, y han llevado bastante bien lo
que esto ha significado, pero lo que le sorprende que otras comunas que incluso estan en
cuarentena, no tienen estos controles sanitarios, incluso Temuco, le parece muy
preocupante, porque la comuna estd haciendo un tremendo esfuerzo, pero no se saca nada si
las comunas con mas contagios no se preocupan. Gracias a Dios la comuna ha ido bajando
a 15 casos activos, en este sentido felicita al equipo de salud.

4.- ENTREGA INFORME DE COMISIONES DEL CONCEJO

- Informe Comision de Educacion:

Por medio del presente, como Concejal y Presidente de la Comision de Educacion, del
Concejo Municipal, me permito informar respectos de las reuniones sostenidas para
analizar el PADEM afio 2021, dejar establecido que se realizaron 5 reuniones, las cuales
serdn resumidas en este informe.

Se conté con la presencia y participacion de los sefiores Concejal, Sr. José Lizama Diaz,
Sr. Raul Pantoja Seco, Sr. Adridn Ibarra Valdebenito. Presento sus excusas formales el
Concejal Sr. Cesar Oliva Recabarren.
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Personal Municipal Invitado; Secretario Municipal y Ministro de Fe, Sr. Osvaldo
Villarroel Carrasco, Director de Control, Sr. Claudio Bustos Flores; Directora de
Departamento de Educacion, Sra. Katherine Ibarra Montecino y su equipo técnico.
DE LA REUNION
a.- El PADEM aio 2021, contiene 4 dreas.
- Desarrollo Educativo
- Finanza, Recursos Humanos y Recursos Materiales
- Prevencion y Convivencia Escolar (Contexto Covid-19)
- Programa de Educacion.
b.- Linea de acciones afio 2021, en cada establecimiento educacional se implementard el
protocolo COVID -19, con medidas preventivas. Ademds, se programard el trabajo
colectivo, ensefianza, reflexiones pedagdgicas y perfeccionamiento profesional.
c.- Dentro del Programa de Convivencia Escolar se hace obligatorio contar con un
Encargado o Encargada de esta drea, en beneficio de todos los alumnos.
d.- Planta Docente, se mantendrd igual para el ario 2021, hay 4 docentes que se acogieron
a retiro, Ley N° 20.976.
e.- Carrera Docente, se sefiala que hay dos docentes expertos nivel dos y 22 docentes
expertos nivel uno.
f- La Subvencién Escolar Preferencial SEP, viene a mejorar la equidad y calidad
educativa del aprendizaje de los alumnos y sobre todo a los alumnos prioritarios de cada
establecimiento, tanto en el nivel de transicion de la educacion parvulario hasta los
cuartos medios, incorporado el PEI en cada comunidad educativa.
g.- El Plan Comunal JUNAEB de Salud, presta beneficios médicos de oftalmologia,
otorrino y salud bucal para la mayoria de los establecimientos educacional basica
municipal, incluyendo el Liceo al Frontera de Comuy.
h.- Sobre los llamados a concurso en los diferentes establecimientos educacionales;
(Escuela Especial Ammillan, Escuela Juan Bautista Chesta, Escuela Las Américas,
Escuela Unién Latinoamericana y Liceo de Ciencia y Humanidades), estan suspendidos
debido a la pandemia Covid-19.
i.- Se realizaron reparacion o mejoramiento de Infraestructura en los siguientes
establecimientos:
- Se remodelaron los Barios del Liceo de Ciencias y Humanidades
- Mejoramiento de habitabilidad Escuela Juan Bautista Chesta
- Mejoramiento de barios Escuela Union Latinoamericana
- Remodelacion sala de clases Escuela Reserva Forestal Mahuidanche.
- Y para el préximo aiio se ejecutard el mejoramiento de infraestructura en los
establecimientos de la Escuela Reserva Forestal Mahuidanche y la Escuela Susana
Ortiz de Colga
- Proyectos JUNJI VTF: Se ejecuto proyecto de infraestructura Jardin Infantil Pichi-
Keche, Jardin Infantil La Oruguita.
j.- La modalidad de atencion afio 2021, dependerd de la fase de la pandemia en la que se
encuentre la comuna, para esto se han organizado acciones para cubrir las necesidades de
los estudiantes y comunidad educativa en general.
EI DAEM estd preparado para retomar las clases el afio 2021, ya sean presénciales o via
remota, siempre cuando lo permita el contexto de Pandemia.
2.- PROPUESTA:
a.- Que se especifique el monto que se traspasard del Fondo Comun Municipal al servicio
traspasado Departamento de Educacion Municipal.
En el PADEM se contempla un monto de M$ 350.000, y en el Presupuesto Municipal se
considera un monto de M8 170.000.
b.- Se sugiere de parte de esta Comisién y Concejales presentes potenciar el Jardin Infantil
y Sala Cuna Paso a Pasito, por el punto estratégico en el que estd ubicado.
c.- Se sugiere ademds que los docentes expertos uno y experto dos de cada
establecimiento, puedan desemperiar funciones en aula.




* Concejal Sr. Salazar, en primer lugar, agradece la participacion de los concejales
integrantes y en especial la colaboracion del concejal Ibarra que estuvo en la mayoria de las
reuniones. Quiere sefialar que se acordd hacer un informe que resuma las 5 reuniones,
agradece al ministro de fe, al Director Control, a la DAEM y a su equipo técnico, donde
cada encargado realiz6 una exposicion respecto de cada éarea.

Agradece que se han hechos mejoras importantes en varios establecimientos, y valora al
funcionario don Carlos Tenorio, porque el hizo esta pega junto a don Luis Cerna, un trabajo
muy importante, y hay otros trabajos pendientes que se van a desarrollaran el afio 2021.
Solicita que se adelante el punto 6.3 para someter a votaciéon el PADEM 2021 de
inmediato.

- Sr. Presidente, comparte las palabras del concejal, si estan todos de acuerdo no ve
inconveniente.

* Concejal Sr. Lizama, necesita hacer varios alcances, primero no comparte para nada el
informe de la Comision, porque si bien es cierto asistio a la mayoria de las reuniones, se
excusd en algunas porque estaba comisionado en otras actividades. Pero aqui quiere
denunciar y aclarar lo que dice el presidente de la comisién cuando sefiala que el concejal
Pantoja estuvo en todas las reuniones, eso no fue asi, y le gustaria saber en cuantas
reuniones asistié el concejal Pantoja, esta pasando lo mismo que el afio pasado donde no
fue a la reunion pero si aparece en el informe y en la asistencia, otra vez se esta vulnerando
esto, para recibir una dieta que no le correspondia, fueron cinco extensas reuniones.

En el afio pasado no hubo ninguna reunion de avance del Padem, se pregunta si alcanzaron
los objetivos, y el proximo afio quien va a fiscalizar esto?, como se van a evaluar los
logros?, cuando el concejal dice que valora lo que se estd haciendo, como por ejemplo que
se cree una mini Secplan, que es buenisimo, fortalece a la administraciéon municipal y le
quita obligacién a la Secplan que tiene que abocar tiempo y recursos humanos. Pero es
cierto que se debe valorar a estos dos jovenes en educacion, pero también hay que decir que
€sos recursos venian de arrastre.

Sigue presentando inquietudes que son irregulares, como mantener dos directores en el
Liceo de Ciencias y Humanidades, ademas que los profesores manifiesten que recién ayer
les llego el Padem.

En este informe no dice nada, ademés el acuerdo fue realizar el informe en conjunto, y el
sefior Salazar trae un informe que el mismo lo hizo y firma. Aqui falta seriedad, y en estas
condiciones no le dan ganas de aprobar esto, porque no es lo que se presento.

Lo tnico valido es que los montos del presupuesto no coinciden.

- Sr. Presidente, no quiere enfrascarse en una discusion con el concejal Lizama, pero los
proyectos que se han presentado se han hecho en esta administracion, no son proyectos de
arrastre, hay que destacar a los profesionales y también a la Daem.

El trabajo de los directores, eso no es asi, le consta que se han reunidos la DEAM con los
directores. Asi que le pide mayor voluntad en algo tan importante como la educacion
publica, sin dejar de lado que desde marzo estan viviendo una pandemia, por eso han sido
muy rigurosos.

* Concejal Sr. Salazar, no quiere entrar en polémica, pero en ninguna parte puso que el
concejal Pantoja participé de todas las reuniones, y dijo que el concejal particip6 de la
Giltima reunién, como tampoco puso que en la ultima reunion fue solicitada por el propio
concejal Lizama y no asistié, donde tenia la oportunidad de generar las criticas, por eso
agradeci6 al Concejal Ibarra que estuvo en todas las reuniones, donde ademas los
funcionarios estuvieron horas esperando que llegaran los concejales, y hora ya cuando se
tiene que aprobar se comienza a cuestionar.

- Sr. Presidente, quiere ser un poco mas ejecutivo, este concejo puede aprobar o rechazar.
Solicita adelantar el punto 6.3.- Aprobacion PADEM 2021.
* Sres. Concejales autorizan.




6.3.- Aprobacion PADEM 2021. DEM.

* Concejal Sr. Pantoja, no puede dejar pasar por ser aludido por concejal Lizama, sobre sus
palabras donde habla de delitos, fraude, malas practicas, si el Concejal Lizama lo sefiala,
puede ser que el mismo sea asi, y no va entrar en mayor discusion con él, ya que durante
todo este tiempo han buscado la mayor unidad y que la comuna surja de la mano de todos,
no solo de algunos, no como en algunos casos donde hay concejales que solo ponen piedras
en el camino.

Por otra parte, si viene o no a las reuniones es algo personal y nadie debe cuestionar
aquello, ademdas aqui al parecer hay un problema de comprension lectora de parte del
concejal Lizama.

Dicho esto, destaca la labor y trabajo de la comision de educacion, el trabajo de la DAEM y
todo su equipo de trabajo, donde se cuenta con una DAEM bastante mas productiva, ha
habido muchos avances, asi también agradece a César Lagos por su trabajo y propuestas.
Quiere destacar también a los funcionarios que han estado detras de algunos proyectos en
los establecimientos, eso hay que destacarlo siempre y no solo estar buscando el
cuestionamiento, el odio y lo malo dentro de la administracion.

Por ultimo, insta al concejal Lizama, ya que le queda muy poco tiempo en esta mesa, que
termine con la frente en alto, que no solo busque el odio en esta mesa, que termine en buena
linea con los funcionarios, los concejales y con la gente, ya que después de tres periodos
seria bueno que se fuera reconocido como un buen concejal. Respaldando este trabajo
aprueba el PADEM 2021.

* Concejal Sr. Salazar, aprueba el PADEM 2021, se trabajo y estan las evidencias.

* Concejal Sr. Ibarra, primero decir que donde tiene su critica es en la firma del informe,
que debié ser firmado por la comision, porque hubo quorum de los integrantes, porque
cuando firma solo el presidente, es porque no hubo quorum, y se hace un informe como
concejal.

Respecto al PADEM fue poco y nada lo que se pudo analizar del afio 2020, no hubo un
desarrollo de un 100%, fue muy poco el analisis. En cambio en el PADEM 2021, se pueden
decir muchas cosas, pero en la realidad de como se va a trabajar esta en la incertidumbre,
ojala se vuelva a clases presenciales, la misma contingencia lo va a pedir asi, porque hoy
estan dando bonos, el 10% de la AFP; pero el 2021 sera un afio muy duro, y mucha gente
tendrd que salir a trabajar y los papas necesitaran que los nifios vuelvan a clases
presenciales, ojala que se asi, depende como esté el tema de la pandemia, es muy dificil ver
co6mo se va a desarrollar el PADEM 2021, pero eso le va a corresponder a las nuevas
autoridades, y ojala que se hagan més reuniones y se lleve un control sobre lo que se ha
cumplido y lo que no, ver que se debe ir modificando. Con esto, aprueba el PADEM 2021.
* Concejal Sr. Lizama, en respuesta al concejal Pantoja, y como decia el concejal Salazar,
cada uno es responsable de sus actos, por su parte cumple el rol de fiscalizador y no de
justificar acciones o situaciones de presuntas irregularidades o de malas practicas, y si ha
dado a conocer algunas es porque tiene los antecedentes, estan los antecedentes, ademas no
tiene que cuestionar o juzgar para eso estan los organos que corresponden. Cuando el
concejal Pantoja, sefiala que hay que irse con la frente en alto, claro que si, porque hay que
ser transparentes, honestos, hay que dar testimonio, por su parte no tiene nada que ocultar,
asi que en ese sentido, cuando se le acusa, ha dicho que tiene 4° medio, se trabajé en varias
reuniones, y en el informe dice que se conté con la presencia de los concejales Pantoja,
Ibarra, presenté excusas concejal Oliva. Eso es compresion lectora.

Dicho esto, no mencioné el tema de la pandemia, que es una crisis mundial que ha afectado
a la comuna y a la administracién municipal, con esta pandemia estd justificando y tratando
de salir adelante ya que no estaban preparado para esto. Y dentro de las reuniones se sugirio
poder implementar una modalidad de ensefianza, asi también implementar a los estudiantes
de equipos tecnologicos y banda ancha, que conoce muy poco, pero tiene hijos y nietos y lo
ve a diario, también reconocer y valorar a los profesores que tuvieron que reinventarse y
han tenido que trabajar el doble. Le hubiese gustado que esto se expresara en el informe,
cada sugerencia, de lo contrario solo seria como estar de oyentes en cada reunion. No
comparte el informe de la comision, pero de igual manera aprueba el PADEM 2021, con las
condiciones que a los menos queden establecidas, cuatro reuniones trimestrales de comision

para ir viendo los avances.



- Sr. Presidente, aprueba el Padem 2021, y felicita a todo el equipo de educacion.

Con ello habiendo quoérum y por unanimidad de los Sefiores Concejales presentes en la sala
y el voto a favor del Presidente, se toma el: Acuerdo N° 761 del presente periodo, que
Aprueba el PADEM aiio 2021.-

5.- ASUNTOS DE SESIONES ANTERIORES

5.1.- Autorizacion para que el Sr. Alcalde firme contrato licitacion 3708-48-LR20
“Concesion Servicio de Recoleccion, Transporte y Disposicion Final Residuos Soélidos
Domiciliarios Pitrufquén”. Medio Ambiente Aseo y Ornato.

- Sr. Presidente, tiene conocimiento que se realizd una reunion para ver este punto, con el
Encargado de la Unidad Ambiental, entonces solicita de inmediato el pronunciamiento de
los Sres. Concejales.

* Concejal Sr. Pantoja, efectivamente se sostuvo una reunién de trabajo, y también pudo
conversar bastante con el encargado sobre los puntos que mas le preocupan, uno de ellos es
que se pueda generar el retiro y recoleccion de buena manera, permanentemente,
periddicamente, con sus horarios respectivo. Asi también incorporar la imagen corporativa,
lo que proyectan los trabajadores y los camiones, que representen a la comuna, porque
pasaba tiempo atras que estos camiones deambulaban por otras comunas, es por lo que
sugirié incorporar la imagen corporativa alusiva a Pitrufquen. Teniendo todos los
antecedentes, autoriza la firma del contrato, y espera que en esta oportunidad la
fiscalizacion por el comportamiento de esta empresa sea permanentemente con el fin de
mantener la comuna limpia.

* Concejal Sr. Salazar, seguramente el concejal Lizama va a volver a cuestionar esto, el
mismo pidié reunion y no llego.

* Concejal Sr. Lizama, dice que no solicit6 nada.

* Continua Concejal Sr. Salazar, por su parte participé de la reunién como lo hace siempre,
comparte las palabras del concejal Pantoja, hay que cambiar la mirada de la comuna, que
esta empresa asuma nuevos compromisos, porque los vecinos a quienes mas le reclaman es
a los concejales, ahora la Direccion de Obras tiene a cargo varios proyectos, tiene muy
poco personal y dificilmente puede fiscalizar a esta empresa, seria bueno que otra unidad se
haga cargo de esta empresa externa, y a su parecer deberia ser el Departamento de Medio
Ambiente, autoriza la firma del contrato.

* Concejal Sr. Ibarra, aclarar que la reunién de esta materia se realizO en buenas
circunstancias el viernes, el dia de ayer fue para ver las licitaciones de la firma de contrato,
buena la reunidn, se conversaron bastantes cosas, se aclararon muchas, una de ellas era la
imagen corporativa que se familiarice con la comuna, y lo otro fue el tema de los solidos,
como iba a quedar con esta nueva licitacion.

Aclarar en el tema de la implementacién para los trabajadores, conforme, porque en algo
se les subira el sueldo a los trabajadores, solo esperando que se haga una inspeccion
acabada, ya que durante todo su periodo no ha visto que se inspeccione. Autoriza la firma
del contrato.

* Concejal Sr. Lizama, en realidad lo ha resumido bien el colega Ibarra, sobre todo el tema
de mejorar las remuneraciones de los trabajadores, dado el estadillo social y la demanda de
dignidad, todos piden mejorares sueldos y nadie mira la pega de estos trabajadores de
limpiar la mugre de los demas, que en muchos casos dependen de un solo ingreso, y que
tienen compromisos de universidad, de vivienda, etc. Autoriza la firma del contrato.

- Sr. Presidente, autoriza la firma del contrato, agradece la buena disposicion.

Con ello habiendo quérum y por unanimidad de los Sefiores Concejales presentes en la sala
y el voto a favor del Presidente, se toma el: Acuerdo N° 762 del presente periodo, que
Autoriza al Alcalde para que firme contrato por la licitacion 3708-48-LR20 “Concesion
Servicio de Recoleccion, Transporte y Disposicion Final Residuos Solidos Domiciliarios
Pitrufquén” con la Empresa Servicios Jorge Hugo Arnaboldi Cdceres Ltda. RUT
76.162.521-7 en la suma de $39.900.00.-, mensuales, IVA incluido.




5.2.- Aprobacion Asignacion Especial Transitoria del articulo 45 de la Ley 19.378, a
personal del Departamento de Salud Municipal. D. Salud. -

- Sr. Presidente, entiende que se reunieron los concejales.

* Concejal Sr. Ibarra, efectivamente se reunieron, donde no pudo estar todo el tiempo el
concejal Lizama por participar de la reunion por el concurso del director del Cesfam, esta
debid hacerse mucho antes, la reunion fue contra el tiempo y a la carrera, quedaron dudas,
solo decir que este petitorio salié de las asociaciones, lo conversaron con el alcalde, lo
consensuaron, hubo varias propuestas hasta llegar al consenso final.

Siempre ha dicho que su idea es que se pueda otorgar esta asignacién a todos los
funcionarios o a ninguno, pero le conversaron los funcionarios que vieron cada detalle y
ellos hicieron la eleccion, como las licencias médicas, que es de donde se van a sacar los
fondos. Y al final quedaron con la sensacion que podria haber sido la mejor la reunion, pero
para no hacer conflicto la idea es aprobar el dia de hoy. Aprueba la solicitud de Asignacion
Especial Transitoria del articulo 45. Pero también deja establecido que le hubiese gustado
que fuera por un bono Covid, no por el articulo 45.

* Concejal Sr. Salazar, como participé de esta reunion, estuvo conversando con los
gremios, y lo que vio era confianza, este listado lo hicieron los gremios, y lo que le da
confianza es que la lista la hicieron los gremios, que aparte de ser funcionarios, tienen un
compromiso politico, se supone que no dejaron a nadie a fuera, y sumando pudo constatar
que hay una totalidad 146 funcionarios que van a recibir este art. 45 excepcional, donde los
recursos saldran del item de licencias médicas que fueron recuperados, no puede dejar de
aprobar por todo el trabajo de los funcionarios de la salud en este tiempo de pandemia.
Aprueba la solicitud de Asignacion Especial Transitoria del articulo 45.

* Concejal Sr. Lizama, sefiala que como concejales participaron del proceso de mejorar la
carrera funcionaria y uno de los objetivos era eliminar este famoso articulo 45, que lo
encontraban muy injusto en la administracion anterior, porque habia funcionarios que
recibian por ejemplo $700.000 y otros que recibian $40.000, era discriminatorio. Se
analizo la carrera funcionaria, sus obligaciones, derechos legales, pero considerando que se
estd viviendo un tiempo de pandemia, y que han sido un grupo sacrificado durante este
tiempo, asi como ha sefialado otras areas, como los trabajadores de retiro domiciliario,
areas verdes, etc. Ademads, que en este némina estan incluidos los médicos que ya se les
dio esta asignacion, porque no sabe que le significa a un médico recibir $130.000 versus a
una auxiliar de servicio, entonces no hay equidad, ente esta situacion, también esta en
condiciones de aprobar la solicitud de Asignacion Especial Transitoria del articulo 45.

* Concejal Sr. Pantoja, sefiala que fue un trabajo bastante arduo durante muchisimo tiempo,
como cuerpo colegiado insistieron en mejorar la carrera funcionaria, por sobre el articulo
45, hay funcionarios que siguen recibiendo este articulo, asi también los médicos con el fin
de equiparar los sueldos. Pero aqui hay una solicitud y propuesta de entregar este articulo
45 para 146 funcionarios con el mismo monto para todos, y aqui no esta de acuerdo que
todos reciban por igual, le parece que los que menor remuneracion deberian recibir mayor
bonificacién, concuerda con el concejal Lizama sobre qué sentido tiene para un médico
recibir $130.0000. Antes de aprobar la propuesta, sugiere y propone, que exista una
reevaluacion de este articulo para las personas que tienen menor remuneracion, para que
reciban mayor bonificacion. Espera que se pueda consensuar con las asociaciones. Aprueba
la solicitud de Asignacion Especial Transitoria del articulo 45, solo porque es una propuesta
de las asociaciones.

- Sr. Presidente, efectivamente han estado conversando con los gremios siempre,
coordinando y defendiendo sus derechos, esta propuesta fue coordinada con el
departamento y este alcalde, porque cree que merecen cierto estimulo al trabajo
desarrollado durante esta pandemia, més de los que pueden decir o plantear los gremios,
aqui siempre se penso en el objetivo de entregar un estimulo a los que son la primera linea.
Hoy hay funcionarios complicados con este virus Covid -19, que han estado muy
complicados, y eso es lo que tienen que analizar, desde la humanidad, mas alla de los
colores politicos, le gusta escuchar las ideas de este concejo casi socialista que se condice




si los médicos no fueran parte de este tremendo trabajo en pandemia, porque de verdad los

médicos se han sacado la mugre, evidentemente desde las auxiliares, TNS, administrativos

y médicos han sido parte importante en esta pandemia, a quienes aprovecha de felicitar, a la

Directora del Departamento de Salud, Sra. Patricia Mufioz, que ha liderado de forma

excelente durante todo este tiempo, 24/7. Recoge las palabras del concejal Pantoja.

* Continta Concejal Sr. Ibarra, sefiala que guardé silencio en cuanto a los médicos, porque

este es un bono Covid-19, porque si se van a la carrera funcionaria esto no se daria, aquello”
es otro tipo de analisis, este es un bono universal.

- Sr. Presidente aprueba la solicitud de Asignacion Especial Transitoria del articulo 45.

Con ello habiendo quérum y por unanimidad de los Sefiores Concejales presentes en la sala
y el voto a favor del Presidente, se toma el: Acuerdo N° 763 del presente periodo, que
Aprueba Asignacion Especial Transitoria del articulo 45 de la Ley 19.378, al personal
del Departamento de Salud Municipal que se individualizan en el Ordinario Interno N°
0180 de fecha 19 de octubre del afio 2020, de la Directora del Departamento de Salud,
Sra. Patricia Muiioz Jarpa, por una vez y por un monto de $130.000 (ciento treinta mil
pesos), a cada uno.

6.- ASUNTOS NUEVOS

6.1.- Presentacion y Aprobacion Modificacion Presupuestaria N° 014/2020. Direccion de
Administracion y Finanza. DAF

- Directora de Administracién y Finanzas Municipal, Srta. Ménica Rivera Vargas, presenta
la necesidad de modificar el Presupuesto Municipal Afio 2020, en las cuentas que se
sefialan.

GASTOS
C D . 6 Aumento Disminucion
uentas enominacion MS MS
215.21.01 Personal de Planta 100.187
Conservacion de Calles y Caminos
215.31.02.004.001 Coiifizles 5.000
215.31.02.004.002 gepa.racmn y Mantencion de Alumbrado 2000
ublico
Mant. sefialética Vial y otras
21531.02.004.003 demarcaciones para calles de Pitrufquén 2000
215.31.02.004.025 e 4000
comunitario
TOTAL 114.187
GASTOS
C ¢ D . ., Aumento Disminucion
uentas enominacion MS MS
215.22.05.001 Electricidad 20.000
215.22.08.001 Servicio de Aseo 61.917
215.22.08.003 Servicio de Mantencion de jardines 23.300
215.22.08.999 Otros 8.970
TOTAL 114.187

- Sr. Presidente, solicita el pronunciamiento de los Sres. Concejales.

* Concejal Sr. Lizama, aprueba la modificacion presupuestaria N° 14/2020 Departamento
de Administracion y Finanzas Municipal.

* Concejal Sr. Ibarra, aprueba la modificacion presupuestaria N° 14/2020 Departamento de
Administracion y Finanzas Municipal.

* Concejal Sr. Salazar, sefiala que tiene duda en cuanto a la planilla adjunta.

- DAF, Srta. Ménica Rivera, sefiala que la planilla indica los saldos de los proyectos a esta
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* Continta Concejal Sr. Salazar, aprueba la modificacion presupuestaria N° 14/2020
Direccion de Administracion y Finanzas Municipal.

* Concejal Sr. Pantoja, aprueba la modificacion presupuestaria N° 14/2020 Direccion de
Administracion y Finanzas Municipal.

- Sr. Presidente, aprueba la modificacion presupuestaria N° 14/2020 Direccion de
Administracion y Finanzas Municipal. Dada la buena disposicion de aprobar esta
modificacion, van a retomar el trabajo del retiro de escombros.

Con ello habiendo quoérum y por unanimidad de los Sefiores Concejales presentes en la sala
y el voto a favor de su Presidente, se toma el: Acuerdo N° 764 del presente periodo, que
Aprueba el Proyecto de Modificacion Presupuestaria N° 14/2020, correspondiente a la
Direccion de Administracion y Finanzas Municipal, por un monto de M$ 114.187.-

6.2.- Entrega de Informe correspondiente al tercer trimestre del afio 2020, sobre
acceso a la informacion publica, D. Administracion.

- Se entregd copia a cada uno de los Sres. Concejales del Ord. N° 1032 de fecha
26.10.2020, sobre ndmina de solicitudes de informacion publica recibidas durante el Tercer
Trimestre del afio 2020.

Durante este periodo, se han recibido 71 solicitudes de informacién, dando respuesta a 70
de ellas, cabe sefialar, que 1 de ellas se encuentra en estado de prorroga.

6.3.- Aprobacion PDEM 2021. DEM.
- Este punto ya fue aprobado, en el punto anterior 4.1.-

6.4.- Entrega Reglamento Cobro Aranceles 2020. D Salud.
Se entrego copia a cada Concejal del Ord. Int. 0189, sobre el Reglamento Cobro Aranceles
2020, del Departamento de Salud Municipal.

6.5.- Entrega propuesta de Ordenanza Eclipse 2020. C. Emprendimiento y Turismo.

- Sr. Presidente, dice que se entreg6 copia a cada Concejal de la propuesta del proyecto de
Ordenanza Eclipse 2020. Sugiere que este punto lo puedan analizar en reunién de comision
de Turismo, y llevarla a concejo, o si es posible verla en un concejo extraordinario.

* Concejal Sr. Ibarra, esta reunion se citara para los ultimos dias de noviembre.

* Luego se conversa y se decide que se realizard una reunion de trabajo a la que citara la
administracion.

6.6.- Entrega Informe Trimestral del Balance de la Ejecucion Presupuestaria 2020.
Unidad de Control.

- Se entrego copia a cada Concejal del Ord. 29 de fecha 05.11.2020, con el Informe
trimestral de avance ejercicio programatico presupuestario segundo trimestre del afio 2020,
del Director de la Unidad de Control.

6.7.- Entrega némina de contratacién de personal en el Departamento de Educacion
Municipal, correspondiente a los meses de septiembre y octubre del aiio 2020. DEM.

- Se entrego copia a cada Concejal del Oficio. 1079/555, sobre némina de contratacion de
personal en el Departamento de Educacién Municipal, de los meses de septiembre y
octubre del afio 2020

6.8.- Autorizacién para que Sr. Alcalde firme trato directo con empresa para el
Servicio de Mantencion de Areas Verdes y Cementerios. Administracion Municipal.

- Sr. Presidente, sabe que el Encargado de Medio Ambiente se reunié con los Concejales, es
una empresa de Villarrica que hace la mantencion en esa ciudad, ademas se va a contratar a
tres trabajadores mas.
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* Concejal Sr. Pantoja, se reuni6 con el Encargado de Medio Ambiente, fue una reunién
muy provechosa, pudieron trabajar las bases para el llamado a licitacion de este servicio el
préoximo afio, y estd muy contento que se haya tomado la medida de dar término de contrato
con la empresa Cresco y que se haya elegido a una empresa con experiencia y el hecho que
esta empresa realice funciones en una comuna turistica como Villarrica, es un antecedente
tremendamente relevante a la hora de aprobar, ademas que los recursos no condicen mucho
con la empresa anterior. Destaca la labor de la Unidad de Medio Ambiente que esta dando
buenos frutos y resultados, y se alegra que se tome a bien sus sugerencias. Orgulloso y con
ganas que se le cambie la cara a Pitrufquén, aprueba el trato directo.

* Concejal Sr. Salazar, ayer estuvieron trabajando, insiste, valora que todos los concejales
tengan otra mirada con los trabajadores de la empresa externa, asi también el alcalde, y
espera que en todas las empresas externas los sueldos se modifiquen y aumenten. Don
Pablo Huaiquilao ha escuchado las sugerencias, que van en bien de los ciudadanos de la
comuna. Aprueba el trato directo con esta empresa.

* Concejal Sr. Ibarra, no pudo estar en la reunion, pero tiene sus reparos, y dara su
argumento, primero, la suma del personal es de $12.860.000, pero no queda estipulado
cuanto van a ganar los trabajadores, los contadores, los choferes, en fin. Segunda
apreciacion, el camion aljibe se contrata por 6 meses, este tiempo pasa su estadia en este
concejo. Tercero, es como ver la transparencia y como se puede saber que aqui no hubo
conflictos de intereses, bajo esto, rechaza.

* Concejal Sr. Lizama, llegé en formato papel la documentacion, también tiene sus reparos
y consultas, en el documento que envi6 el administrador se le esta endosando la culpa a los
concejales que esta licitaciéon no se realizé durante todo el afio porque no asisten a las
reuniones. Ademas, dentro de su argumento tiene lo siguiente:

Primero, el Ordinario Interno que envié el Administrador Municipal, estd dirigido al
Alcalde y no al concejo municipal.

Segundo, no hay cotizacién de la actual empresa, su consulta es ;porque no se consider6 a
la empresa Cresco que ha estado prestando el servicio durante tanto tiempo?

Tercero, el trato directo con la Empresa Cresco se aprobé después de que estaba vencida la
segunda ampliacion del plazo inicial.

Cuarto, el rechazo de la propuesta presentada por el alcalde en su oportunidad, para que el
concejo autoriczara la firma del contrato, se realizo el 14 de julio de 2020, cuando ya no
estaba vigente el contrato con Cresco.

Quinto, cuando se trabajé en comisién este tema, donde la administraciéon queria a toda
costa hacerlo mixto, o sea, que la empresa solo suministrara el personal, y el municipio toda
el equipamiento y la operacién, argumentando a esa fecha que era mas econémico y que se
atenderia de mejor forma todos los requerimiento de la comuna, y en contra parte se
solicito, en varias oportunidades a la administracion representada por el ex administrador y
el Jefe del Medio Ambiente los antecedentes o informes que demostraran dichas
situaciones, que incluyeran todos los items asociados a esa actividad, con un andlisis de
costos, ya que a esa fecha consideraban que la propuesta presentada no era viable, por
varios motivos, es asi, que recuerda que hubo una votacién y todos votaron en contra,
inclusive el Alcalde. Los motivos, entre ellos, la diferencia de personal, el uso de
magquinaria y equipamiento, y el personal municipal que debia estar involucrado. Y
sumando todas esas variables, el costo final seria mayor y menos eficiente. Hasta el dia de
hoy nunca se ha entregado ese estudio, que fue solicitado varias veces.

Sexto, ahora la administracion quiere involucrar al concejo, porque se le endosa al concejo
la responsabilidad, que por no asistir a reuniones esto se atraso, le parece inaudito, ya que al
concejo no le corresponde aprobar bases, ademas nunca se ha hecho.

Séptimo, personalmente no se hara cargo de la irresponsabilidad, partiendo por el Alcalde,
el ex Administrador, el actual Administrador y el Director de Medio Ambiente, que a la
fecha este funcionario ya no pertenece a la planta municipal y estd contratado en la
modalidad de honorarios, otra anormalidad maés, exponiendo a los trabajadores, que
dependen indirectamente del municipio, a la incertidumbre de quedar sin trabajo, sumado a
eso a la cantidad menor que estaban solicitando en la licitacion respectiva.
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Octavo, por ultimo, ya respondimos por una parte del personal que corresponde al de
Operaciones, en situacion también irregular, y que hasta el dia de hoy no nos han entregado
los antecedentes comprometidos por el sefior alcalde. Con estos antecedentes rechaza.

- Sr. Presidente, solamente para aclarar, hubo en un momento donde se iba generar de
manera mixta, pero el concejo rechazo. Lo segundo es la Direccion de Medio Ambiente,
Pablo hizo una suplencia en lo que iba a generar la nueva planta, Pablo termind su
suplencia y hoy vuelve a honorarios. Y lo ultimo, siempre lo ha dicho, no entrara en una
discusién bizantina, donde siempre el concejal trata de acusar de presuntas irregularidades,
situaciéon que no es asi, aqui no hay nada escondido, mala intencion. Autoriza la firma del

contrato.

* Concejal Sr. Pantoja, consulta al Secretario Municipal, con esta votacion esto se da por
aprobado?

- Secretario Municipal, Sr. Osvaldo Villarroel Carrasco, dice que no se va a pronunciar al
respecto.

- Sr. Presidente solicita el pronunciamiento del Director de Control.

- Director de Control, Sr. Claudio Bustos, en esta situacion, si pasa el periodo alcaldicio
tiene un quérum especial de 2/3.

- Sr. Presidente, dice que este no es el caso.

- Director de Control, Sr. Claudio Bustos, en el trato directo, en la normalidad no hay en la
ley una exigencia especial de aprobacion del concejo, si no que en razén de mérito, para
hacer la contratacion. Cree que estd la duda, por el camion aljibes que dice 6 meses, dado
al término de su periodo y de otros concejales.

- Sr. Presidente, pero eso se puede modificar. Ya aprobd, después vera con el Director de
Control y él Asesor Juridico cuales son las acciones para seguir, y si hubiera accion que lo
impidiera, estaria la otra opcion que dice el Director de Control de seguir con el servicio
por razones de mérito.

- Secretario Municipal, Sr. Osvaldo Villarroel Carrasco, dice que no le corresponde opinar,
segun lo manifestado por sefior Presidente en una sesion anterior, por eso no lo hizo ante la
consulta del Concejal Sr. Pantoja, pero si tiene algunas dudas para efectos de redactar el
acta de esta sesion, lo primera es conocer a que empresa se le estd adjudicando el trato
directo? y lo segundo, /cual es el monto adjudicado o que se cancelara mensualmente?

- Sr. Presidente, responde que es la empresa Paisarq paisajismo y arquitectura, por un
monto de $24.862.794.- mensuales.

Con ello habiendo quérum y con los votos a favor de los Concejales presentes en la sala,
sefior Pantoja y sefior Salazar mas el voto a favor de su Presidente, y los votos de rechazo
de los Concejales presentes en la sala, sefior Ibarra y sefior Lizama, (resultado de la
votacion, tres votos a favor y dos votos en contra), se toma el Acuerdo N° 765 del
presente periodo que aprueba la autorizacion para que el alcalde celebre: El contrato por
trato directo para el “SERVICIO DE MANTENCION DE AREAS VERDES Y
CEMENTERIOS” por un monto mensual de $24.862.794.- IVA incluido; con la
Empresa Paisajismo, Arquitectura y Construccion Paisarq Ltda.-

- Sr. Presidente, solicita autorizacion para seguir con el concejo, una vez pasada la hora
establecido en el reglamento de sala.
* Sres. Concejales autorizan por unanimidad.

7.- INCIDENTES

7.1.- Concejal Sr. Lizama:

* Primero sefiala que la gran demanda comunitaria de los vecinos obedece al retiro de

escombros, que estan almacenados en todas las cuadras de la comuna, ya son montafias de

escombros y de todo tipo de desechos. La gente esta ansiosa y escuch6 mal.

* Y lo otro es una pedir fiscalizacién a la gran cantidad de talleres en la zona urbana

instalados de forma ilegal, acopiando vehiculos en la calle, también pasa con la lefia que se

acopia en la via publica, y la otra situacion es que se estan dado incendios en callejones de
A7~ servidumbre donde la gente esta acopiando vehiculos, chatarra, por eso la peticién es una
mayor fiscalizacién, solicita un informe de todos los talleres que trabajan de forma ilegal.
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7.2.- Concejal Sr. Ibarra:

* Parte felicitando a los Bomberos, a los chucheques, que participaron y sacaron el primer
lugar a nivel nacional, en la competencia Dress Fast 2020 (vestirse rapido), el nombre
(chucheques) es en honor al antiguo comandante Sr. Larrondo, se llevaron varios premios
en cerca de casi $ 2.000.000, en implementaciéon para Bomberos.

También sabe que se viene un arduo trabajo, hace una semana estuvieron trabajando en la
isla, donde unos pescadores quedaron aislados, por tres horas, un gran trabajo, por eso
siempre ha dicho que la subvencion es poca, por todo el desgaste de material y humano.
También estuvieron en Polul donde le hicieron la peticion de un camion aljibe, le dice al
Presidente que cuente con su apoyo, bomberos siempre estara luchando ante los incendios.

7.3.- Concejal Sr. Salazar:

* Sefiala que todos estan preocupados con tema del corte de pasto y el retiro de escombros,
espera que la gente entienda y no saque chatarra, sino escombros, publicitar por la radio y
que el encargado de Medio Ambiente pueda explicar a la gente lo que puede sacar a la
calle.

* Se viene el verano y la isla municipal hay que adecuarla con agua, bafio, limpieza para
que los vecinos puedan utilizar este espacio para recrearse. Conoce de un curso que quiere
utilizar la cancha, un espacio para salir de paseo, pero les dijo que era bastante complejo en
estos momentos, mas encima que la comuna esta en fase dos, menos mal que los contagios
se han reducido, por eso hace un llamado de conciencia a los vecinos y vecinas, esperando
que pronto pueda llegar una vacuna, para no seguir en la incertidumbre.

7.4.- Concejal Sr. Pantoja:

* Primero retomar lo que viene insistiendo, sobre los informes en relacion con las multas
que se deben haber cursado a la empresa de aseo Cresco y a la empresa Arnaboldi de retiro
de solidos, mas de un mes que lo viene pidiendo, ojala poder tener respuesta pronto.

* Por otra parte solicito enviar a Compin el listado de los funcionarios de salud que
excedian los 180 dias de licencias médicas, el Alcalde le dijo que iban a analizar, verian
caso a caso y le gustaria saber en qué situacion se encuentra aquello, si ya se hizo.

* Si bien ha habido bastante descontentos por el retardo en el retiro de los escombros, de
igual manera quiere destacar que se ha avanzado, estos ultimos dias se ha hecho retiro en
algunos sectores, y eso se valora, destacar lo hecho por Villa Los Poetas, una vez retirados
los escombros se instalo un letrero que sefiala que se va a cursar multas a quien se le vea
tirando basura, asi que espera que esto se haga en todos los sectores, espera que con esta
modificacion presupuestaria se pueda retomar y dar soluciéon a este tema, para esto es muy
importante la difusion, para que la gente no siga sacando escombros a la calle.

* También tuvo la oportunidad de reunirse con algunos integrantes de la séptima compaiiia
de Bomberos de Polul, y le comentan la posibilidad de un camion aljibe y es importante
que esto se puede materializar, desde ya todo su apoyo hacia el cuerpo de bomberos.

* En el caso que se tomen las medidas para abrir la isla, insiste en que se evalué la
posibilidad de cobrar en la entrada, no a los peatones, si no el acceso de los vehiculos. El
que paga cuida y el que no paga no cuida.

- Sr. Presidente, lo que informé Bomberos fue una propuesta que €l les hizo, ellos estan

complicados, y la municipalidad tiene dos camiones que se van a dar de baja y se podrian

dar en donacion, traera la propuesta al concejo municipal, con el compromiso que

Bomberos les pueda colocar el estanque a estos respectivos camiones,

Antes de terminar, le solicita al concejal Ibarra adelantar la reunion del eclipse.

* Concejal Sr. Ibarra, consulta al Secretario Municipal, si atn pueden hacer reuniéon de

comision.

- Secretario Municipal, Sr. Osvaldo Villarroel Carrasco, sefiala que si se quiere ver y

analizar el tema de la ordenanza y estan todos dispuesto en asistir, lo ideal es que se haga

una reunion de trabajo, ya que de comision no es posible porque no tendran quérum, en

atencion a que un concejal esta suspendido y el otro concejal esta con reposo médico, y asi
/g;'STr?E[/\(-\f,‘\\para el proximo concejo someter la ordenanza a votacion para su aprobacion.
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* En atencion a ello, la administracion citara a una reunion de trabajo a la brevedad posible
para analizar el tema de la Ordenanza Eclipse 2020.-

Con esto, Sr. Presidente del Concejo y Alcalde titular de la Comuna de Pitrufquén, don
Jorge Jaramillo Hott, en nombre de Dios da por terminada la sesion siendo las 12:25 horas.

CYPAL
SSEEG AMILLO HOTT
-s/ \\ \ EDEL CONCEJO

SECRETARIQ . 5
MUNICIPAL
.O/. (O\& _\
f/M Cl\> ,M,('
OSVALDO VILLARROEL CAbﬁASCO

SECRETARIO MUNICIPA



